
 

 

О режиме занятий обучающихся  

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» ФЗ 273, 

Учебный год в Учреждении начинается первого сентября. 

Продолжительность учебного года на первом, втором и третьем уровнях 
общего образования составляет не менее 34 недель (без учета 
государственной (итоговой) аттестации), в первом классе - 33 недели. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не 
менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся в 
первом классе устанавливаются в феврале месяце дополнительные 
недельные каникулы. 

Организация образовательного процесса в образовательном 
учреждении осуществляется в соответствии с образовательными 
программами и расписаниями занятий, в том числе проводимых в рамках 
внеурочной деятельности, годовым календарным учебным графиком, 
составляемых в соответствии с санитарными правилами и нормативами.  

Годовой календарный учебный график, учебный план разрабатываются и 
утверждаются Учреждением самостоятельно. Годовой календарный учебный 

график согласуется с Отделом образования. Отдел образования не вправе 
изменять учебный план и учебный график Учреждения после их 
утверждения. 

Режим работы Учреждения определяется исходя из максимальной 
учебной нагрузки обучающихся на каждой ступени образования в 
соответствии с учебным планом Учреждения и санитарно-гигиеническими 
требованиями. 

Учреждение работает в режиме:  

1) 1-11- ый класс -5-дневная рабочая неделя с двумя выходным днями (суббота, 
воскресенье) 

 



Режим обучения в первом классе в первом полугодии (в сентябре, октябре - 

по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре по 4 урока по 35 

минут каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 
2) Продолжительность урока (академического часа)  в 5- 11 
классах - 40 минут, 

В Учреждении устанавливается следующий режим занятий: 

начало уроков:  1 смена- 9.00; между уроками    две перемены по 20 мин., 
остальные - по 10 минут. 

Расписание занятий составляется с учетом рационального 
использования рабочего времени работников Учреждения и должно 
предусматривать перерыв достаточной продолжительности для питания 
обучающихся в соответствии с санитарно- гигиеническими требованиями. 
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